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PROGRAMA DE UNIDAD CURRICULAR

l.- DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Curricular: Ingresos, Costos y Gastos.

Codigo de la Unidad Curricular:  ADCO - 00431

Unidad de Gestion Académica: Administracion y Contaduria Nivel: Pregrado
Régimen: Semestral N° de Unidades de Crédito: 6
Ev aluacién Continua
Taxonoma: TA3 Tipo de Evaluacion: Evaluacion Continua con Reparacion| X
Evaluacién Final y Reparacion
Teodricas 3
. . Seminario -
N* de horas semanales trabajo 7 N° Horas Semanales de Acompafiamiento Docente Practicas | 1
Independlente (HT') (HAD)
’ Laboratorio -
Investigacion/Trabajo de| _
Grado
Categoria de la Intra-Facultad ~
Unidad | . Presencial Virtual
Curroular: Inter-Facultad Modalidad:
urricular: Institucional . X
Semipresencial En linea
Escuela/Programa X
Instancia Aprobatoria: Facultad de Ciencias Econdémicas y Sociales Fecha de Aprobacion: 23/07/2021

Il.- RESUMEN/ABSTRACT

Esta unidad curricular desarrolla los registros basicos de contabilidad mediante transacciones en empresas comerciales y de servicios que
afecten ingresos, costos, gastos, pérdidas y ganancias, para poder establecer resultados mediante los reportes adecuados en términos
normativos. Coadyuva al logro de las competencias “aprender a aprender con calidad” en términos generales, asi como “construye y analiza la
informacion financiera” en términos profesionales.

ll.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES

APRENDER A APRENDER CON CALIDAD (CGENE001):
Utiliza estrategias de forma auténoma para incorporar e incrementar conocimientos, habilidades y destrezas en el contexto de los avances
cientificos y culturales requeridos para un ejercicio profesional globalmente competitivo.

UNIDAD DE COMPETENCIA:
Aplica los conocimientos en la practica (CGENE001U02): Emplea conceptos, principios, procedimientos, actitudes y valores para plantear y
resolver problemas en situaciones habituales, académicas, sociales y laborales.

CRITERIOS DE DESEMPENO:
Selecciona la informacion que resulta relevante para resolver una situacion.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Incorpora conocimientos y se actualiza permanentemente (CGENEO01UO4): Busca y comparte informacion util, capitaliza la experiencia de otros y
la propia y se prepara de manera continua y evolutiva para afrontar nuevas tareas.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Busca activamente nueva informacion.

Incorpora, analiza, resume y sintetiza la informaciéon de manera continua, critica y flexible.

Integra y transfiere conocimientos entre distintos modelos y teorias en una sintesis personal y creativa que responde a las necesidades
profesionales.

UNIDAD DE COMPETENCIA:
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Demuestra conocimiento sobre su area de estudio y profesién (CGENE0O1UQ6): Domina con precisién y rapidez la terminologia, procedimientos y
aplicaciones de su carrera profesional.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Explica las conceptualizaciones, métodos y aplicaciones de su disciplina.
Identifica términos, definiciones y ejemplos del lenguaje técnico de la profesion.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Busca y procesa informaciéon de diversas fuentes (CGENEOO1U09): Recopila informacién mas alld de las preguntas rutinarias, la procesa y
analiza a profundidad.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Identifica con destreza fuentes, impresas y digitales, de recopilacién de datos.
Organiza la informacion proveniente de diversos medios.
Revisa periédicamente informacion actualizada sobre su disciplina.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

CONSTRUYE Y ANALIZA LA INFORMACION FINANCIERA (CPROF068):
Aplica la normativa local e internacional, los conceptos y las técnicas contables, para clasificar, procesar e interpretar transacciones financieras y
eventos econémicos, generando el flujo de informacién indispensable para la gestién organizacional.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Conoce los conceptos fundamentales y la normativa vigente que rigen el ejercicio profesional. (CPROF068U01): Distingue la terminologia de la
teoria contable, sus principios y normativas.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Clasifica las transacciones econdmicas y financieras para su adecuado registro.
Identifica términos, definiciones y ejemplos del lenguaje técnico propio del contador.
Reconoce la normativa contable y el marco conceptual que la regula.

Traduce las transacciones financieras y eventos econémicos al lenguaje contable.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Elabora e interpreta los estados financieros (CPROF068U03): Formula los estados financieros cumpliendo con la normativa establecida y las
exigencias de los diferentes entes interesados.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Examina los resultados obtenidos.
Prepara los estados financieros.
Recopila, agrupa y ajusta la informacion financiera.

IV.- UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD TEMATICA |
REQUERIMIENTOS DE RECONOCIMIENTO, MEDICION, PRESENTACION Y REVELACION DE INGRESOS GENERADOS POR ACTIVIDADES
COMERCIALES Y DE SERVICIO, CON SUS COSTOS ASOCIADOS.

TEMA 1
IDENTIFICACION, MEDICION, REGISTRO, PRESENTACION Y REVELACION DE LOS INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS, EN
ACTIVIDADES COMERCIALES Y DE SERVICIOS. JUICIOS PROFESIONALES ESENCIALES RELACIONADOS CON EL TEMA.

TEMA 2
IDENTIFICACION, MEDICION, REGISTRO, PRESENTACION Y REVELACION DE LOS COSTOS DE VENTA DERIVADOS DE LOS SISTEMAS
DE CONTROL Y VALORACION DE LOS INVENTARIOS DE PRODUCTOS TERMINADOS Y DE LOS COSTOS DEL SERVICIO PRESTADO QUE SE
CORRELACIONAN CON LOS INGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS, DE ENTIDADES COMERCIALES Y DE SERVICIO. JUICIOS
PROFESIONALES ESENCIALES RELACIONADOS CON EL TEMA.
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UNIDAD TEMATICA II

REQUERIMIENTOS DE RECONOCIMIENTO, MEDICION, PRESENTACION Y REVELACION DE LOS GASTOS, DE ACUERDO A SU NATURALEZA Y
FUNCION.

TEMA 1

IDENTIFICACION, MEDICION, REGISTRO, PRESENTACION Y REVELACION DE LOS GASTOS, DE ACUERDO A SU NATURALEZA O A SU
FUNCION.

SUBTEMA 1.1
RECONOCIMIENTO Y MEDICION DE LOS BENEFICIOS A EMPLEADOS.

SUBTEMA 1.2
TRATAMIENTO DE INTERESES POR PRESTAMOS NO CAPITALIZABLES.

SUBTEMA 1.3
RECONOCIMIENTO Y MEDICION DEL IMPUESTO CORRIENTE A LAS GANANCIAS.

UNIDAD TEMATICA IlI

REQUERIMIENTOS DE RECONOCIMIENTO, MEDICION, PRESENTACION Y REVELACION DE ACTIVIDADES NO ORDINARIAS (PERDIDAS Y
GANANCIAS).

TEMA 1

DIFERENCIACION DE LOS CONCEPTOS DE INGRESOS Y EGRESOS POR ACTIVIDADES ORDINARIAS DE LAS GANANCIAS Y PERDIDAS
POR ACTIVIDADES NO ORDINARIAS.

TEMA 2
REGISTRO Y PRESENTACION DE LA CONVERSION DE TRANSACCIONES EN MONEDA EXTRANJERA.

UNIDAD TEMATICA IV
PRESENTACION DEL ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL Y ESTADO DE RESULTADOS, MODELO DE DOBLE ENFOQUE SEGUN BA VEN-NIF

5Y ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO CUANDO LOS UNICOS CAMBIOS DERVAN DEL RESULTADO DEL EJERCICIO, CORRECCION
DE ERRORES Y DIVIDENDOS.

TEMA 1
PROCESO DE CIERRE DE CUENTAS NOMINALES. DETERMINA CION DE RENDIMIENTO ECONOMICO. RESULTADOS ACUMULADOS.

TEMA 2
REQUERIMIENTOS DE INFORMACION FINANCIERA PARA LA PRESENTACION Y REVELACION DEL ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
Y EL ESTADO DE RESULTADOS BAJO EL MODELO DE ENFOQUE UNICO Y DE DOS ENFOQUES ADOPTADO POR VEN-NIF.

TEMA 3
REQUERIMIENTOS DE INFORMACION FINANCIERA PARA LA PRESENTACION Y REVELACION DEL ESTADO DE CAMBIOS EN EL
PATRIMONIO Y EL ESTADO DE RESULTADOS Y GANANCIAS ACUMULADAS.

TEMA 4

REQUERIMIENTOS DE INFORMACION FINANCIERA PARA LA CORRECCION DE ERRORES Y LOS CAMBIOS DE POLITICAS Y DE
ESTIMACIONES CONTABLES.

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Actividades Docentes: Clase magistral sin/con apoyo audiovisual, Discusiones guiadas y Aprendizaje basado en problemas

Actividades para estudiante: Activa conocimiento previo, Participa en actividades individuales, Trabajo en equipo y Participa en actividades de
coevaluacion

VI.- ESTRATEGIAS DE EVALUACION

En cada clase se asignara al menos un material de lectura que permitira utilizar estrategias de evaluacién formativa como lluvias de ideas para
reforzar topicos generales del area. La evaluacion sumativa estara integrada por examenes parciales, debates, talleres, controles de lectura en

clases y/o en preparadurias. Los pesos porcentuales asignados a cada evaluacion seran determinados por la catedra y en su defecto por cada
docente.
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