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Escuela de Administracién y Contaduria

FICHA TECNICA
CATEDRA DE COMPROMISO SOCIAL

Catedras de Compromiso Social

Son aquellas que se organizan, como requisito académico, alguna forma practica o trabajo social en
las que todos sus cursantes deben participar. Las catedras de compromiso social se comprometen con
comunidades cuyas obras sociales prestan un servicio continuado a través de las practicas de los
estudiantes.

La catedra de Gestion Ambiental, es una asignatura ubicada en el 5to semestre de la carrera de
Administracion de Empresas, se plantea que sea una catedra de compromiso social en la Escuela de

Administracién y Contaduria.

Competencia profesional Criterios de desempeiio
Aplica herramientas de 1.-ldentifica las caracteristicas ambientales del drea en
gestion ambiental para el donde se encuentra emplazada una institucion.

diagnéstico y la evaluacion de | 2.-ldentifica los bienes y servicios ambientales aprovechados
elementos socio-econdmicos por una institucion.

y fisico-naturales de una 3.-Utiliza modelos para determinar la huella de carbono y la
institucion publica o privada. huella hidrica de una institucidn.

4.- Identifica las amenazas naturales a las cuales se
encuentra expuesta una institucion.

5.- Evalua los niveles de vulnerabilidad frente a amenazas
naturales en una institucion.

6.-Conoce y maneja la legislacién ambiental municipal.
7.-Sintetiza y comunica los hallazgos en materia ambiental,
de manera oral y escrita.
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