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PROGRAMA DE UNIDAD CURRICULAR

I.-DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Curricular: | Matematicas Aplicadas.
Cadigo de la Unidad Curricular: | ADCO - 00365 Categoria de la Unidad Curricular: Escuela/Programa
Unidad de Gestion Académica: Administracion y Contaduria Nivel: Pregrado
Tipo de Evaluacion: Continua con reparacion N° de Unidades de Crédito : 5
Régimen: S | N° Horas Semanales Trabajo 5
emesira Independiente (HTI) :
Taxonomia: TAG Practicas | 3
Modalidad: P i N° Horas Semanales de
odalidaa: resencia Acompafiamiento Docente Laboratorio| 0
(HAD) : .
Tedricas | 1
Instancia Aprobatoria : Facultad de Ciencias Fecha de Aprobacion : 25/05/2018
Econdmicas y Sociales

II.-RESUMEN

Através de esta materia el alumno obtiene herramientas para el manejo de las técnicas cuantitativas basicas para resolver
problemas gerenciales basados el algebra lineal yla optimizacidén para la seleccion de alternativas econdmicas u operativas
mas adecuadas a los intereses organizacionales. La materia contribuye al desarrollo de las competencias generales de la
UCAB y a la competencia profesional “gestiona las finanzas de organizaciones” mediante la comprensién de matrices,
determinantes, sistemas de ecuaciones, desigualdades y programacion lineal.

l.-CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES

APRENDER A APRENDER CON CALIDAD (CGENEO001):

Utiliza estrategias de forma auténoma para incorporar e incrementar conocimientos, habilidades y destrezas en el
contexto de los avances cientificos y culturales requeridos para un ejercicio profesional globalmente competitivo.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Aplica los conocimientos en la practica (CGENE001U02):
Emplea conceptos, principios, procedimientos, actitudes yvalores para plantear yresolver problemas en situaciones habituales,
académicas, sociales ylaborales.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Elabora una sintesis para si mismo o para comunicarla a otras personas.

Establece yevalla la eficacia yla eficiencia de los cursos de accidn a seguir de acuerdo con la informacion disponible.
Evalua los resultados obtenidos.

Implementa el proceso a seguir para alcanzar los objetivos mediante acciones, recursos ytiempo disponible.

Selecciona la informacién que resulta relevante para resolver una situacion.

UNIDAD DE COMPETENCIA:
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Identifica, plantea y resuelve problemas (CGENE001UQ3):
Detecta la discrepancia entre la situacion actual y la deseada, especifica lo que se necesita resolver y ejecuta acciones de
manera eficiente para transformar la necesidad en logro.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Analiza el problema y obtiene la informacién requerida para solucionarlo.

Evalla el resultado de las acciones ejecutadas.

Formula opciones de solucién que responden a su conocimiento, reflexion y experiencia previa.
Reconoce diferencias entre una situacién actual y la deseada.

Selecciona la opcidn de solucion que resulta mas pertinente, programa las acciones ylas ejecuta.

APRENDER A TRABAJAR CON EL OTRO (CGENEO003):

Interactia con otros en situaciones diversas y complejas para alcanzar objetivos comunes, en un entomno donde el
equilibrio de los roles: colaborador o lider y la fluidez comunicativa procuran resultados beneficiosos para todos.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Toma decisiones efectivas para resolver problemas (CGENEOO3UO03):
Aplica un proceso sistematico de toma de decisiones para elegir la mejor alternativa en la resolucion de problemas en beneficio
propio yde los otros.

CRITERIOS DE DESEMPENO:

Analiza el problema.

Ejecuta la opcién que considera méas adecuada para la solucién del problema.
Identifica el problema.

Plantea alternativas de solucion.

Promueve los cambios necesarios para asegurar la calidad de los resultados en el tiempo.

COMPETENCIAS PROFESIONALES

GESTIONA LAS FINANZAS DE ORGANIZACIONES (CPROF071):

Toma decisiones sobre las operaciones financieras del negocio que generan valor para los grupos de interés de la
organizacion.

UNIDAD DE COMPETENCIA:

Elabora prondsticos y estima costos para la toma de decisiones (CPROF071U02):

Determina, analiza y proyecta estimaciones financieras y costos de la organizacion aplicando técnicas estadisticas yfinancieras.
CRITERIOS DE DESEMPENO:

Clasifica y evaltua la naturaleza de la informacion vinculada a la las operaciones yla gestion de costos.
Identifica informacioén interna y externa a la organizacién que permita realizar proyecciones.

Modela la informacion operativa, financiera y econémica en funcién a la estructura organizacional.
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IV.UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD TEMATICAI
MATRICES.

TEMA 1

MATRICES, DEFINICION Y TIPO DE MATRICES. OPERACIONES CON MATRICES: ADICION Y SUSTRACCION DE
MATRICES, MULTIPLICACION POR UN ESCALAR Y MULTIPLICACION DE MATRICES. TRANSPUESTA DE UNA MATRIZ.
INVERSADE UNAMATRIZ.

TEMA 2

RESOLUCION DE SISTEMAS DE ECUACIONES LINEALES MEDIANTE REDUCCION DE MATRICES. METODO DE GAUSS-
JORDAN. SISTEMAS CON SOLUCIONES UNICAS. SISTEMAS CON SOLUCIONES NO UNICAS.

TEMA 3

DEFINICION. PROPIEDADES. REGLA DE CRAMER.T4 APLICACIONES DE MATRICES: MATRIZ INSUMO-PRODUCTO DE
LEONTIEF. CADENAS DE MARKOV FINITAS Y MATRICES DE TRANSICION.

UNIDAD TEMATICAII
DESIGUALDADES Y PROGRAMACION LINEAL.

TEMA 1

DESIGUALDADES LINEALES PARA UNA VARIABLE. DESIGUALDADES LINEALES PARA DOS VARIABLES. GRAFICA
SISTEMAS DE DESIGUALDADES LINEALES PARA DOS VARIABLES: SOLUCION ANALITICAY GRAFICA.

TEMA 2

PROGRAMACION LINEAL: DEFINICION. METODOS GRAFICOS. OPTIMIZACION. SOLUCIONES OPTIMAS MULTIPLES.
ANALISIS DE SENSIBILIDAD.

TEMA 3
METODO SIMPLEX: MAXIMIZACION, MINIMIZACION. DUALIDAD. METODO SIMPLEX CON RESTRICCIONES COMBINADAS.

TEMA 4
APLICACIONES: TEORIA DE JUEGOS, TEORIA DE GRAFOS. MODELOS DE MARKOV Y PRONOSTICOS.

V.-ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Actividades del Docente:

A continuaciéon se presentan estrategias generales sugeridas. El profesor de la catedra puede proponer y desarrollar diferentes
estrategias en aula siempre en procura al desarrollo de las competencias relacionadas con esta materia. Las estrategias
sugeridas permitiran mejorar la disposicion del estudiante para trabajar matematicas, introduciendo actividades de
razonamiento légico, donde el desarrollo de estrategias personales de resolucién permitan la inclusién de los conocimientos
matematicos que se vayan adquiriendo (representaciones graficas y simbdlicas, registro de las herramientas algebraicas
usadas en la resoluciéon de actividades, identificacion de los conceptos presentes en problemas), todo ello utilizando

ampliamente actividades grupales de aprendizaje que favorezcan los intercambios, la discusién y la reflexion sobre las
experiencias matematicas.

Actividades del estudiante:
Garantizar la realizacion de ejercicios por cada tema asignados por el docente.

VI.-ESTRATEGIA DE EVALUACION

A continuacion se presentan estrategias de evaluacion sugeridas. El profesor de la catedra puede proponer y desarrollar
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diferentes estrategias en aula siempre en procura al desarrollo de las competencias relacionadas con esta materia. Pruebas
escritas pueden ser aplicadas a través del aula virtual. En general se sugiere, ademds de las pruebas parciales, monitoreo de
trabajos en grupo de resolucién de ejercicios. Prueba corta. Taller de resolucién de problemas en grupos pequefios (2 o 3).
Coevaluacion del taller mediante una rubrica. Revision de lo investigado mediante preguntas guias. Desarrollo de
presentaciones sobre las aplicaciones de la matematicas a temas puntuales como: teoria de juegos, teoria de colas, matrices

de insumo producto; en cada una de ellas el estudiante debe preparar material para compartir con el grupo, acompafnado de las
respectivas conferencias yresponder a las preguntas del docente de forma oportuna yfluida.

VII.-REFERENCIAS PRINCIPALES

Haeussler, Paul. Matematicas para administracion yeconomia. s.e..

Harshbarger, Reynolds. Matematicas Aplicadas a la administracién, economia y ciencias sociales. s.e..
Hoffmann, Bradley. Calculo aplicado para administracion, economia y ciencias sociales.. s .e..

Weber, Jean. Matematica para Administracion y Economia.. s .e..
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