
SEMESTRE I SEMESTRE II SEMESTRE III SEMESTRE IV SEMESTRE V SEMESTRE VI SEMESTRE VII SEMESTRE VIII

10 12 3
29

13 8 3
28

12 9 3
28

12 9 2
29

13 8 1
29

15 5 1
29

12 9 0
30

11 9 0
28

Pasantía
Servicio 

Comunitario

CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

Leyenda:

T: Horas Teóricas

P: Horas Prácticas

Pr: Horas de Preparaduría

UC: Unidades Crédito

Requisitos:

Pasantía

Servicio Comunitario

La pasantía y el servicio 

comunitario son requisitos 

obligatorios para obtener el título 

y pueden realizarse a partir del 

quinto (5) semestre.

ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN Y CONTADURÍA

Principios de 
Marketing

00350 5

3 0 0
A
D
C
O

Comprensión 
Lectora y 

Redacción
00003 5

1 3 1
F
A
C
E

Lógica

00354 3

1 1 0
A
D
C
O

Identidad, 
Liderazgo y 

Compromiso I

00001 3

1 1 0
U
C
A
B

Identidad, 
Liderazgo y 

Compromiso II

00002 3

1 1 0
U
C
A
B

Gerencia de 
Producto

00357 4

2 1 0
A
D
C
O

Microeconomía 
I

00016 7

4 1 1
F
A
C
E

Cálculo

00359 6

2 3 1
A
D
C
O

Estadística 
Aplicada

00360 5

2 2 1
A
D
C
O

Ecología, 
Ambiente y 

Sustentabilidad

00003 3

1 1 0
U
C
A
B

Emprendimiento

00004 4

1 2 0
U
C
A
B

Contabilidad 
Financiera I

00004 5

2 2 1
F
A
C
E

Comunicaciones 
Integradas de 

Marketing

00363 4

2 1 0
A
D
C
O

Macroeconomía 
I

00020 7

4 1 1
F
A
C
E

Matemáticas 
Aplicadas

00365 5

1 3 1
A
D
C
O

Investigación 
Aplicada

00366 4

1 2 0
A
D
C
O

Administración 
y Gerencia

00368 3

2 0 0
A
D
C
O

Contabilidad 
Financiera II

00021 5

2 2 1
F
A
C
E

Gestión del 
Talento 
Humano

00010 4

2 1 1
F
A
C
E

00374 3

1 1 0
Gerencia 

para el Sector 
Público

A
D
C
O

Matemáticas 
Financieras

00015 4

1 2 1
F
A
C
E

Responsabilidad 
Social 

Empresarial

00017 3

2 0 0
F
A
C
E

Comportamiento 
Organizacional

00002 3

2 0 0
F
A
C
E

Estadística I

00005 5

2 2 1
F
A
C
E

Gerencia de 
Proyectos

00008 3

1 1 0
F
A
C
E

Gestión de 
Cambios 

Organizacionales

00009 3

1 1 0
F
A
C
E

Matemáticas 
I

00019 8

2 5 1
F
A
C
E

Trade 
Marketing

00370 4

2 1 0
A
D
C
O

Legislación 
Mercantil

00371 3

2 0 0
A
D
C
O

Modelos 
Organizacionales

00375 3

1 1 0
A
D
C
O

Derecho del 
Trabajo

00022 6

3 1 0
F
A
C
E

Mercados e 
Instituciones 
Financieras
00381 3

2 0 0
A
D
C
O

Gerencia de 
Operaciones

00380 5

2 2 0
A
D
C
O

Gerencia de 
Costos

00379 5

2 2 1
A
D
C
O

Investigación 
de Mercados

00378 4

1 2 0
A
D
C
O

Ética 
Profesional

00377 3

1 1 0
A
D
C
O

Equipos de 
Alto 

Desempeño
00390 3

1 1 0
A
D
C
O

Administración 
de TIC’s

00388 3

2 0 0
A
D
C
O

Negociación 
y Conflicto

00396 3

1 1 0
A
D
C
O

Liderazgo 
Organizacional

00402 3

1 1 0
A
D
C
O

Innovación 
Empresarial

00395 3

1 1 0
A
D
C
O

Finanzas I

00387 6

3 1 1
A
D
C
O

Finanzas II

00392 6

3 1 0
A
D
C
O

Finanzas III

00399 6

3 1 0
A
D
C
O

Electiva I

80xxx 4

1 2 0
F
A
C
E

Electiva II

80xxx 4

1 2 0
F
A
C
E

Gestión de la 
Calidad

00386 4

2 1 0
A
D
C
O

Planificación 
Presupuestaria

00393 5

2 2 0
A
D
C
O

Control de 
Gestión

00398 4

2 1 0
A
D
C
O

Dirección 
Estratégica 

de Marketing
00385 4

2 1 0
A
D
C
O

Derecho 
Fiscal

00384 3

2 0 0
A
D
C
O

Derecho 
Tributario

00391 6

3 1 0
A
D
C
O

Dirección 
Estratégica

00397 4

2 1 0
A
D
C
O

MATERIAS COMUNES 

ACCP: CONTADURÍA PÚBLICA

Historia 
Económica 
Empresarial
00367 3

2 0 0
A
D
C
O

Informática 
Aplicada a los 

Negocios

00422 3

1 1 0
A
D
C
O

Nombre de la 
Materia

Código UC

T P PrS

U

B

J

E

C

T

FACE:
FACULTAD DE CIENCIAS 

ECONÓMICAS Y SOCIALES

UCAB:
UNIVERSIDAD CATÓLICA 

ANDRÉS BELLO
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CARRERA DE ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

ESCUELA DE ADMINISTRACIÓN Y CONTADURÍA

Aprobada por Consejo Universitario el 22 de Abril de 2014. Modificación aprobada el 25 de Septiembre de 2018.

Esta Malla es Válida desde Octubre 2018 hasta Febrero 2020 y fue implementada durante los siguientes períodos académicos:

Total de Asignaturas:

Total de Unidades Crédito (UC): 230 UC

55

Página 2 de 2

OCTUBRE – FEBRERO 2018-2019 (201915).

MARZO – JULIO 2018-2019 (201925).

INTENSIVO AGOSTO 2018-2019 (201930).

INTENSIVO FEBRERO 2018-2019 (201920).

Aprobado por Consejo Universitario el 22 de Abril de 2014 - Modificación aprobada por Consejo Universitario el 25 de septiembre de 2018

OCTUBRE – FEBRERO 2019-2020 (202015).

INTENSIVO FEBRERO 2019-2020 (202020).

Se cambió el tipo de evaluación, Evaluación con final y reparación (FR) a Evaluación continua con reparación (Cr) de las siguientes asignaturas:

FACE 00016 Microeconomía I

FACE 00020 Macroeconomía I
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