ADMINISTRACION DE EMPRESAS (aprobado CU 25/09/2018)

PRIMER SEMESTRE 10 (12| O 22 3132 )|54] 29
Principios de Marketing ADCO o00350) 3 (0| O 3 0 6 9 5 CR P |TA1
Comprension Lectora y Redaccion FACE 00003 | 1 |[3] O 4 1 5 9 5 CR P | TA-6 TODA LA FACULTAD
Matematicas | FACE 00019) 2 [ 5| O 7 1 9 16 8 CR P | TA-6 TODA LA FACULTAD
Estadistica | FACE 00005) 2 [2| O 4 1 6 10 5 CR P | TA-5 TODA LA FACULTAD
Logica ADCO 00354 1|11 O 2 0 3 5 3 CR P | TA-5 ADMON-CONT
Identidad, Liderazgo y Compromiso | UCAB 00001) 1 |1] O 2 0 3 5 3 CR P | TA-1 UCAB
SEGUNDO SEMESTRE 138 0 21 3|34 ([55] 28
Microeconomia | FACE 00016 4 |11]| O 5 1 9 14 7 CR P |TA-1 TODA LA FACULTAD
Gerencia de Producto ADCO 00357} 2 (|1 O 3 0 5 8 4 CR P | TA-1|Principios de Marketing
Célculo ADCO 00359] 2 (3] O 5 1 7 12 6 CR P | TA-6 |Matematicas | ADMON-CONT
Historia Econédmica Empresarial ADCO 00367 2 [0 O 2 0 4 6 3 CR P |TA-1 ADMON-CONT
Estadistica Aplicada ADCO 00360) 2 (2] O 4 1] 6 10] 5 | CR P | TA-5 |Estadistica | ADMON-CONT
Identidad, Liderazgo y Compromiso Il ucas 00002 | 1 {1 o] 2 o] 3| 5| 3|cr]| p [7aa|dentidad Liderazgoy UCAB
Compromiso |
TERCER SEMESTRE 12|90 21 3133|54] 28
Macroeconomia | FACE 00020 4 [1] O 5 1 9 14 7 CR P |TA-1 TODA LA FACULTAD
Comunicaciones Integradas de Marketing ADCO 00363] 2 [1]| O 3 0] 5 8 4 | CR P | TA-1|Gerencia de Producto
Contabilidad Financiera | FACE 00004) 2 [2] O 4 1 6 10 5 CR P | TA-3 ECON-ADMON
Matematicas Aplicadas ADCO 00365] 1 [3]| O 4 1 5 9 5 ]CR P | TA-6 |Célculo ADMON-CONT
Investigacion Aplicada ADCO 00366] 1 [2]| O 3 0| 4 7 4 C P | TA-8 |Estadistica | ADMON-CONT
Administracion y Gerencia ADCO 00368] 2 |0 O 2 0 4 6 3 | CR|P/NV|[TA1
CUARTO SEMESTRE 12|19( 0 21 2|33 [54] 29
Legislacion Mercantil ADCO 00371] 2 |[0]| O 2 0 4 6 3 CR P | TA-3 ADMON-CONT
Trade Marketing aoco 00370 2 [1|of 3 |o| s | 8| a|cr| p |raa|comunicacionesintegradas de
Marketing
Contabilidad Financiera Il FACE 00021} 2 [2| O 4 1 6 10 5 CR P | TA-3 |Contabilidad Financiera | ECON-ADMON
Matematicas Financieras FACE 00015) 1 (2| O 3 1 4 7 4 CR P | TA4 ADM-CON-ECO-RRII
Modelos Organizacionales ADCO 00375] 1 |1] O 2 0 3 5 3 CR P [ TA-3 |Administracién y Gerencia
Gerencia para el Sector Publico ADCO 00374]1 1 |1] O 2 0 3 5 3 CR P | TA-2
Ecologia, Ambiente y Sustentabilidad UCAB 00003] 1 |1 O 2 0 3 5 3 CR P | TA-1 UCAB
Gestion del Talento Humano FACE 00010} 2 (1| O 3 0 5 8 4 CR P | TA-1|Administracién y Gerencia ADMON-RRII
QUINTO SEMESTRE 13|18 0 21 1|34 ]|55] 29
Derecho del Trabajo FACE 00022 3 1| O 4 0 7 11 6 CR P | TA-1 ADMON-CONT-RRII
Investigacion de Mercados aco 00378 | 1 |2 ol 3 |o| a| 7] alcr| p |raal|nvestisacionAplicada+Trade
Marketing
Gerencia de Costos ADCO 00379] 2 2] O 4 1 6 10 5 CR P | TA-3 |Contabilidad Financiera Il
Mercados e Instituciones Financieras ADCO 00381] 2 |0]| O 2 0 4 6 3 CR P | TA-1 ADMON-CONT
Gerencia de Operaciones ADCO 00380] 2 2] O 4 0 6 10 5 CR P | TA-3
Etica Profesional ADCO 00377] 1 |1] O 2 0 3 5 3 CR P | TA-2 ADMON-CONT
Comportamiento Organizacional FACE 00002) 2 [O| O 2 0 4 6 3 CR P | TA-1|Gestion del Talento Humano ADMON-RRII
SEXTO SEMESTRE 5|5 0 20 1|135]|55] 29
Derecho Fiscal ADCO 00384] 2 (0] O 2 0 4 6 3 CR P | TA-3 ADMON-CONT
Direccion Estratégica de Marketing ADCO 00385] 2 1] O 3 0 5 8 4 CR P | TA-1|Investigacion de Mercados
Gestion de la Calidad ADCO 0038 ] 2 |[1] O 3 0 5 8 4 CR P | TA-3
Finanzas | ADCO 00387] 3 |1] O 4 1 7 11 6 CR P | TA-3 |Matematicas Financieras ADMON-CONT




Administracién de las TIC'S ADCO 00388] 2 |O0f O 2 0 4 6 3 ] CrR P [TA1 ADMON-CONT
Informdtica Aplicada a los Negocios ADCO 004221 1 |1] O 2 0 3 5 3 C P | TA-9 [Matemdticas Financieras
Responsabilidad Social Empresarial FACE 00017) 2 (0| O 2 0 4 6 3 CR | P/V | TA-1 ADMON-CONT-RRII
Equipos de Alto desempefio ADCO 0039%0) 1 (|1] O 2 0 3 5 3 CR P | TA-2 [Comportamiento Organizacional
SEPTIMO SEMESTRE 12|(9| 0 21 0|33 ]|54] 30
Derecho Tributario ADCO 00391] 3 |1( O 4 0 7 11 6 CR P | TA-3 |Derecho Fiscal ADMON-CONT
Planificacion Presupuestaria ADCO 00393 2|21 O 4 0 6 10 5 CR | P/V | TA-3 |Finanzas | - Gerencia de Costos ADMON-CONT
Finanzas Il ADCO 003921 3 |1] O 4 0 7 11 6 CR P | TA-3 |Finanzas | ADMON-CONT
Electiva FACE 80xxx 1 2 0 3 0 4 7 4 C P/V | TA-8 TODA LA FACULTAD
Gerencia de Proyectos FACE 000081 1 1 0 2 0 3 5 3 CR | P/V | TA-3 ADMON-RRII
Innovacién Empresarial ADCO 00395] 1 (|1] O 2 0 3 5 3 C P | TA-8
Negociacion y Conflicto ADCO 0039% ] 1 |1] O 2 0 3 5 3 CR P | TA-4 |Equipos de Alto Desempefio
OCTAVO SEMESTRE 11 |9 0 20 0| 31|51] 28
Derecho Tributario + Planificacion
Direccidn Estratégica ADCO 003971 2 |1] O 3 0 5 8 4 CR P | TA-3 |Presupuestaria + Direccidn
Estratégica de Marketing
Emprendimiento ucas 00004 | 1 |2 o] 3 |o|a| 7| 4] c| v [vasg|GerenciadeProyectos+
Innovacion Empresarial
Finanzas Ill ADCO 00399] 3 |[1] O 4 0 7 11 6 CR P | TA-3 [Finanzas Il ADMON-CONT
Electiva FACE 80xxx 1 210 3 0 4 7 4 C P/V | TA-8 TODA LA FACULTAD
Control de Gestion ADCO 003981 2 [1] O 3 0 5 8 4 CR P | TA-3 |Planificacion Presupuestaria ADMON-CONT
Gestion de Cambios Organizacionales FACE 00009} 1 (1| O 2 0 3 5 3 CR P | TA-3 ADMON-RRII
Liderazgo Organizacional ADCO 00402]1 1 |1] 0 2 0 3 5 3 CR P | TA-3
Pasantia Requisito para el Grado
Servicio Social Comunitario Requisito para el Grado
Total Hras /UC 98 [69| O 167 | 13| 265|432] 230
Leyenda:
v' HAD: Horas de Acompafiamiento Docente v’ Tax: Taxonomia. Posibles valores:

v’ HT: Horas Tedricas
v' HP: Horas Précticas
v' HL: Horas de Laboratorio
v" Pr: Horas de Preparaduria
v’ HTIE: Horas de Trabajo Independiente del Estudiante
v’ TH: Total de Horas
v UC: Unidades Crédito
v' Eval: Tipo de Evaluacién. Posibles valores:
v C: Evaluacién Continua sin reparaciéon
v’ Cr: Evaluacién continua con reparacion
v FR: Evaluacidn con final y reparacion
v Mod: Modalidad. Posibles valores: P: Presencial,

SP: Semipresencial o V: En Linea.

AN NN

TA-1: Teodrica.Tedrica Expositiva.
TA-2: Tedrica. Seminario tedrico.
TA-3: Operativa. Expositiva.

v
v
v
v' TA-4: Operativa. Ejercitacion.
v" TA-5: Instrumental. Expositiva.
v" TA-6: Instrumental. Ejercitacion.
v" TA-7: Practica. Externa.
v

TA-8: Préctica. Curso - Taller.

v" TA-9: Practica . Laboratorio o Sala Especial; Seminarios o Tutorias.

Pre-Req.: Incorporar la(s) asignatura(s) que son prerrequisitos para poder cursar la materia en cuestion.
Mat. Inst.: Marcar con equis las asignaturas que son transversales a todos los planes de estudios de la UCAB.
Mat. Inter.: Marcar con equis las asignaturas que son consideradas comunes entre dos o mas Facultades de la UCAB

Mat. Intra.: Marcar con equis las asignaturas que son consideradas comunes entre dos o mds carreras de la Facultad



