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Curso: Octavo Semestre de Administracion de Empresas.
Asignatura: Administracion Financiera Il.
Horas: 3 Tedricas, 0 Practica.

PROGRAMA

ADMINISTRACION FINANCIERA II

v OBJETIVO

Evaluar la interaccién de la organizacion con mercados de dinero y de capitales, asi como
los riesgos inherentes a las decisiones financieras y los impactos de las decisiones no financieras
en la empresa. Tomar decisiones financieras que permitan delimitar lineas de accion en el corto y
largo plazo.

v' CONTENIDO PROGRAMATICO

TEMA 1.- COSTO DEL CAPITAL Y ESTRUCTURA DE CAPITAL.

Costo de deuda. Costo de acciones preferidas. Costo de ganancias retenidas. Costo de
nuevas emisiones accionarias. Tasa libre de riesgo, rendimiento requerido y rendimiento del
mercado. El costo promedio ponderado de capital (WACC). Costo marginal de capital. Valor de la
firma y estructura de capital: concepto y enfoques para su determinacion.

TEMA 2.- RIESGO, RENDIMIENTO Y DECISIONES DE INVERSION BAJO INCERTIDUMBRE.
Definicién y medicion del riesgo. Tasa esperada de rendimiento. Relacién entre riesgo y

tasas de retorno. Teoria de la utilidad y actitudes hacia el riesgo. Carteras de inversion. Modelo de

Fijacién de Precios de Activos de Capital (CAPM). Teoria de fijacion de precios de arbitraje.

TEMA 3.- ANALISIS DE RIESGO Y EL CAPITAL DE TRABAJO OPTIMO.

El riesgo en los proyectos: definicion y medicion. Portafolio de inversiones de la empresa y
su riesgo. Teoria de las Betas. Riesgo de empresa versus riesgo de mercado. Técnicas para
determinar Betas. Salidas de efectivo riesgosas. Programas de oportunidades de inversion. Costo
de capital marginal y el capital de trabajo 6ptimo.

TEMA 4.- APALANCAMIENTO Y LA ESTRUCTURA OPTIMA DE CAPITAL.

Riesgo del negocio y riesgo financiero. Apalancamiento operativo y apalancamiento
financiero. Analisis de equilibrio o indiferencia. Niveles deseados maximos para cada tipo de
apalancamiento. Apalancamiento total. Determinacién de la estructura 6ptima de capital.

TEMA 5.- FORMAS Y POLITICAS DE FINANCIAMIENTO A LARGO PLAZO.

Acciones comunes y preferidas, bonos, fianzas, opciones, instrumentos convertibles y su
relacion con el mercado de capitales. El rol de la banca de inversion. Préstamos y tasas de interés.
Financiamiento de proyectos. Arrendamientos. Estimacion de la razon deuda/capital mas
adecuada. Riesgos de endeudamiento y técnicas de cobertura. Efectos del endeudamiento sobre
la estructura de capital de la empresa.

TEMA 6.- POLITICA DE DIVIDENDOS.
Enfoques sobre la politica de dividendos. Factores influyentes. Dividendos en acciones y
split accionario. Recompra de acciones y acciones en tesoreria.
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TEMA 7.- EUSIONES, ADQUISICIONES Y DESINCORPORACIONES.

Estrategias para una fusién o adquisicion y la creacion de valor. Tipos de fusién. Técnicas

y mecanismos para una fusién. Determinacion del valor de una compafiia objetivo. Costos de las
fusiones. Adquisiciones y elaboracién del presupuesto de capital. Tacticas de defensa ante un
takeover no deseado. Desincorporaciones. Protecciones de bancarrota y reestructuraciéon de la
propiedad.
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