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PROGRAMA DE ASIGNATURA

I.- DATOS GENERALES

Nombre de la Carrera o Programa: Administracion de Empresas

Nombre de la Asignatura: Contabilidad Financiera Il

Departamento y/o catedra: Contabilidad Financiera Il

Régimen: Semestral Numero de Unidades Crédito: 6

Ubicacién en el plan de estudios: 4to semestre

Tipo de asignatura: X | Electiva N° horas 2 | Practicas/Seminarios | 2
Obligatoria semanales :
Tedricas

Prelaciones/Requisitos: -Contabilidad

. . Asignaturas a las que aporta: **
Financiera | 8 9 P

Fecha de aprobacion del Programa en el Consejo de Facultad: -

Il.- JUSTIFICACION

Esta materia aporta aspectos fundamentales para la comprension del registro contable de
inversiones en cualquier tipo de instrumento financiero, asi como el andlisis posterior de estados
financieros que permitan generar la evaluacion financiera de una empresa y una conclusion
integral sobre la mejor decision estratégica del negocio. Esta asignatura coadyuva en el logro de la
competencia general “aprender a aprender con calidad” y profundiza en el logro de la
competencia profesional “gerencia estratégicamente la actividad financiera” mediante el
desarrollo de las normativas relacionadas con inversiones en instrumentos financieros (activos y
pasivos) y el andlisis a profundidad de los estados financieros.

I1l.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

COMPETENCIAS GENERALES:
CG1: Aprender a aprender con calidad
Utiliza estrategias de forma auténoma para incorporar e incrementar conocimientos, habilidades
y destrezas en el contexto de los avances cientificos y culturales requeridos para un ejercicio
profesional globalmente competitivo.
Unidades de Competencia:
3.-ldentifica, plantea y resuelve problemas. Detecta la discrepancia entre la situacion actual y
la deseada, especifica lo que se necesita resolver y ejecuta acciones de manera eficiente para
transformar la necesidad en logro.
Criterios de desempefio:
1-Reconoce diferencias entre una situacion actual y la deseada
2-Analiza el problema y obtiene la informacién requerida para solucionarlo
6.-Demuestra conocimientos sobre su drea de estudio y profesién. Domina con precision y
rapidez la terminologia, procedimientos y aplicaciones de su carrera profesional.
Criterios de desempeiio:
1-ldentifica términos, definiciones y ejemplos del lenguaje técnico de la profesién
3-Aplica con fluidez la terminologia del drea de estudio y profesion
6-Explica las conceptualizaciones, métodos y aplicaciones de su disciplina

COMPETENCIAS PROFESIONALES:
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CP1: Gerencia estratégicamente la actividad financiera.
Toma decisiones sobre las operaciones financieras del negocio que generan valor para los grupos
de interés de la organizacion.
Unidades de competencia:
2.-Interpreta la informacidon contable y financiera para la toma de decisiones. Conoce y
aplica la Normativa de Informacidn Financiera que rige la actividad econdmica del negocio y la
evalua para la toma de decisiones optimas.
Criterios de desempefio:

1-Determina la confiabilidad y validez de la informacién financiera de la organizacion.
2-Disefia y aplica los indicadores de gestidn financiera y analiza los resultados.
3-ldentifica las brechas de gestién en el desempefio financiero.

4-Formula recomendaciones que permitan el logro de los estandares de gestion.

IV.- UNIDADES TEMATICAS

UNIDAD I:
Instrumentos
Financieros

Tema 1.- Tratamiento de los instrumentos financieros. Norma
Internacional de Contabilidad 32 (NIC 32)

Tema 2.- Inversiones en acciones:

Definicién de inversidn: Titulo valor. Accidn: concepto y clasificacién.
Registros de las inversiones en acciones. Canje de inversiones en
acciones. Valuacién de las inversiones en acciones. Cuenta de valuacién y
ajustes posteriores a la cuenta de valuacion. Registro contable de los
dividendos , diferencias entre los dividendos en efectivo y en acciones.
Tema 3.- Inversiones en obligaciones:

Concepto y clasificacion: intereses acumulados en la fecha de compra.
Prima y descuento de las inversiones y su amortizacion. Venta de
obligaciones antes de la fecha de vencimiento.

UNIDAD I:
Conceptual
Conceptos de Capital
y de mantenimiento
del Capital.

Marco

Tema 1.- Marco conceptual: de capital y de mantenimiento de capital.
Conceptos: Dinero Invertido. Poder de compra invertido. Sinénimo de
activos Netos. Capital invertido de la empresa. Capacidad Operativa.
Tema 2.- Patrimonio.

Emisidn y registro de acciones. Informacién que debe mostrar el Balance
de Situacion respecto a la clase de acciones.

UNIDAD IlI:
Presentacién del
Estado de Flujo de
Efectivo. Necesidades
de financiamiento o
de inversion.

Tema 1.- Presentacién del estado de flujo de efectivo (NIC 7) Objetivo.
Alcance. Beneficios de la informacion sobre flujos de efectivo
.Definiciones. Importancia de la informacidon suministrada por el Estado
de Flujo de Efectivo, para la toma de Decisiones Financieras.
Instrumentos Especiales de analisis del Estado de Flujo de Efectivo.

Tema 2.- Flujo de caja. Casos practicos. Diferencia con el Estado de Flujo
de Efectivo.

Tema 3.- El punto de equilibrio. Calculo del punto de equilibrio
.Demostracion grafica. Limitaciones del analisis del punto de equilibrio.

UNIDAD IV:
Instrumentos de
Analisis Financiero.
Analisis a Corto y
Largo Plazo.

Tema 1.- Fundamentos del analisis financiero de empresas. Base de datos
para el analisis y fuentes externas de informaciéon. Comparabilidad de la
informacidn financiera.

Tema 2.- Andlisis histérico de Estados Financieros, cambios y tendencias
(Andlisis Horizontal). Andlisis de porcentajes integrales (Andlisis Vertical).
Analisis de razones.
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| Tema 3.- Interpretacion de indicadores.

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

A continuacion se presentan estrategias generales sugeridas. El profesor de la cdtedra puede
proponer y desarrollar diferentes estrategias en aula siempre en procura al desarrollo de las
competencias relacionadas con esta materia.

Clases magistrales.

Discusiones guiadas la partir del desarrollo de diversos temas.

Intervenciones.

Empleo de la técnica de la preguntas.

Actividades grupales de investigacidn utilizando recursos tecnolégicos.

Realizacion de resimenes empleando diversos organizadores de informacidn (mapas mentales,
conceptuales, esquemas entre otros).

Elaboracién de listas de términos (Glosario de términos).

Resolucién de casos practicos.

Actividades de investigacion grupal.

Elaboracién de un portafolio de ejercicios.

Realizacion de ejercicios.

Elaboracién de informe grupal.

Presentacién y defensa de informes.

V.- ESTRATEGIA DE EVALUACION

A continuacién se presentan estrategias de evaluacion sugeridas. El profesor de la catedra
puede proponer y desarrollar diferentes estrategias en aula siempre en procura al
desarrollo de las competencias relacionadas con esta materia.

El profesor realiza evaluacion formativa para retroalimentar constantemente a los estudiantes.

El estudiante participara en la autoevaluacién de sus trabajos individuales y en la coevaluacion del
trabajo en equipo.

El profesor realizara evaluacion sumativa de las producciones escritas de los estudiantes
considerando, la argumentacion y validez de las conclusiones presentadas.

Presentacién de ejercicios y casos practicos.

Presentacién de pruebas escritas.

Registro de participaciones de los estudiantes.

VII.- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Textos

ALCARRIA J (2008) Contabilidad Financiera I. Coleccién Sapientia

HORNGREN, C; SUNDEM, G; ELLIOT, J. Contabilidad. Prentice Hall . Tercera Edicion. México 1997.
MEIGS, R; WILLIAMS, J; HAKA, S; BETTNER, M. Contabilidad. Irwin — Mcgraw Hill. Undécima
Edicién Bogota 2000.

Marco Conceptual Normas Internacionales de Contabilidad 2010

NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD

ROMERO, LOPEZ; JAVIER. Principios de Contabilidad. McGraw Hill. México 2010

WARREN, C; REEVE, J; FESS, P. Contabilidad Financiera. Thomson Editores. Septima Edicion.
México 1999Leyes y Normas:

- Cdédigo de Comercio Venezolano, Libro Primero, Titulo VII Seccion I: Articulos 200y
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siguientes.

- Cddigo Civil Venezolano. Libro Tercero, Titulo X De la Sociedad. Articulos 1.649 y
siguientes.

- Ley del Ejercicio de la Contaduria Publica en Venezuela

- Marco Conceptual 2010

- Seccidén 2 NIIF PYME, Julio 2009

- FASB-IASB (2002) Memorandum of Understanding: “The Norwalk Agreement”

- IASB (2014). Discussion Paper DP/2013/1. July 2013. Las nuevas definiciones propuestas
en el Marco Conceptual, para los elementos de los estados financieros.

- NIC -1, version Libro 2013

- Seccién 2, 3, 4y 5 de NIIF PYME, Julio 2009

- BA VEN NIF N2 5 versidon 1, marzo 2011

Catacora, F. (2001) Contabilidad, La base de las decisiones gerenciales. Editorial McGraw Hill
Romero, J.(1997) Principios de Contabilidad, Editorial McGraw Hill

Guajardo, G. (2003) Contabilidad Financiera, Cuarta Edicién. Editorial McGraw Hill

Brealey, Richard A; Myers Stewart G. (1998). Principios de Finanzas Corporativas. Madrid:
McGraw-Hill.

Ross, Stephen A; Westerfiel, Randolp W, Jaffe,Jeffry(2005). Finanzas Corporativas.

Sequeda, P. (2014) Finanzas Corporativas y Valoracion de Empresas Al alcance de todos. Editorial
Buena Semilla.

Paginas web

Guias y material de apoyo elaborados por el profesor.




