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PROGRAMA DE ASIGNATURA

|.- DATOS GENERALES

Nombre de la Carrera o Programa: Administracion de Empresas y Contaduria Publica

Nombre de la Asignatura: Legislacién Mercantil

Departamento y/o catedra:

Régimen: Semestral Numero de Unidades Crédito: 3 u.c

Ubicacién en el plan de estudios: 4° Semestre

Tipo de X | Electiva N° horas 2 | Practicas/Seminarios | **
asignatura:
. . semanales :
Obligatoria
Tedricas
Prelaciones/Requisitos: ** Asignaturas a las que aporta: **

Fecha de aprobacién del Programa en el Consejo de Facultad:

.- JUSTIFICACION

Esta materia permite analizar, interpretar y aplicar la normativa vigente en el drea empresarial
desde el marco constitucional hasta los cddigos y leyes correspondientes, desarrollando la
competencia general “aprender a aprender con calidad” y la competencia profesional “gerencia
estratégicamente la actividad financiera”, mediante la revision de los actos de comercio, las
sociedades, los titulos de créditos, los registros y firmas de comercio, la contabilidad mercantil y
su importancia legal, los auxiliares e intermediarios del comercio, las obligaciones mercantiles y

otros requerimientos legales de funcionamiento.

[Il.- CONTRIBUCION DE LA ASIGNATURA AL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS

Competencia General 1. (CG1): Aprender a aprender con calidad: Utiliza estrategias de forma auténoma

para incorporar e incrementar conocimientos, habilidades y destrezas en el contexto de los avances
cientificos y culturales requeridos para un ejercicio profesional globalmente competitivo




Unidad de Competencia

Criterios de desempeiio

(CG1-Ul):
sobre su drea de estudio y profesion:

Demuestra conocimiento

Domina con precision y rapidez la

terminologia, procedimientos y

aplicaciones de su carrera profesional.

1. Identifica términos, definiciones y ejemplos del lenguaje
técnico de la profesién.

2. Explica las conceptualizaciones, métodos y aplicaciones
de su disciplina.

3. Aplica con fluidez la terminologia del area de estudio y
profesion.

Competencia Profesional 1. (CP1): Gerencia estratégicamente la actividad financiera: Toma decisiones

sobre las operaciones financieras del negocio que generan valor para los grupos de interés de la

organizacion.

Unidad de Competencia

Criterios de desempeiio

(CP1-U1): Interpreta la informacion
contable y financiera para la toma de
decisiones: Conoce y aplica la Normativa
de Informacion Financiera que rige la
actividad econémica del negocio y la
evalua para la toma de decisiones dptimas.

1.Determina la confiabilidad y validez de la informacién
financiera de la organizacion.

2.Disefia y aplica los indicadores de gestion financiera y
analiza los resultados.

3.ldentifica

las brechas de gestion en el desempefio
financiero.

4. Formula recomendaciones que permitan el logro de los
estandares de gestion.

IV.- UNIDADES TEMATICAS

TEMA I:

El Estado, el Derecho, la
Constitucion, la Ley.

El Estado: definicion. El Estado Venezolano. Los Poderes Publicos:
aspectos generales. El Derecho: diversas acepciones, fuentes del
Derecho. La Constitucion Nacional: Definicion, division de la
Constitucion. La Ley: definicion, formacién de la Ley. Piramide de
Kelsen.

TEMA II: Sujeto de Derecho. Concepto de Persona: Natural, Juridica. Las

Sujetos y objetos de personas juridicas en el Derecho Publico y Derecho Privado. La

Derecho. Capacidad: clases. Objetos de Derechos: definiciéon. Los Bienes:
Muebles e inmuebles. Su clasificacion. La Propiedad: aspectos
generales.

TEMA II: Nocidn de los distintos contratos mercantiles: Contrato de Sociedad,

Contratos Mercantiles y
sus caracteristicas.

Compraventa mercantil, Contrato bancario, Contrato de transporte,
Seguros, bancarios, Prenda. Almacenes generales de depdsitos:
generalidades. Las Franquicias.

TEMA IV:

Introduccion al estudio
del Derecho Mercantil.

Concepto y Fuentes del Derecho Mercantil. Antecedentes histéricos.
Codificacion del Derecho Mercantil. Ubicacion del derecho mercantil.
Breve descripcion de las Leyes Mercantiles en Venezuela.




TEMAV: Definicion.  Obligaciones de los comerciantes con la Publicidad

Obligaciones Mercantil. Efectos. Obligaciones relacionadas con la Firma y demas

profesionales de los menciones identificadoras o signos distintivos: ordenamientos que lo

Comerciantes. rigen. Nocion de Firma o Razon de Comercio, Razén Social,
Denominacion Social. Marcas, Patentes. La Contabilidad Mercantil:
formalidades, Libros de uso obligatorio. El secreto contable: su valor
probatorio. Documentos que deben registrarse. El Registro Mercantil:
definicién e importancia.

TEMA VI:

Los Actos de Comercio

Los Actos de Comercio: criterios para su determinacién. Definicidn.
Actos de Comercio Objetivos y subjetivos.

TEMA VII:

La Empresa, el
Empresario y el Fondo de
Comercio.

La empresa: definicidon, generalidades. La Empresa en el Cédigo de
Comercio. El Empresario: definicién, diferencia con el comerciante. El
Fondo de Comercio: definicidn; enajenacién del Fondo de Comercio.

TEMA VIII:

Sujetos del Derecho
mercantil.

Categorias de comerciantes. Definicion legal de comerciante
individual. Comerciantes colectivos: Las Sociedades Mercantiles
(origen, clases, requisitos para su constitucidn, caracteristicas).
Comerciantes particulares: comerciante menor de edad, comerciante
entredicho, comerciante inhabilitado, mujer casada comerciante,
sociedades mercantiles entre esposos. El estado no comerciante.

TEMA IX:

Compaiia en nombre
colectivo y en Comandita
simple.

Definicion. Procedimiento de constitucién. Firma o razén social.
Condicién juridica. Administracién. Derechos y deberes de los socios.
Su importancia.

TEMA X:

La Compania Anénima.

Definicién, Constitucién y Capital Social. Clases de Capital. Las
Acciones: concepto, clases. Organos de la Compafifa: Asambleas,
Administradores, Comisarios (definicion de cada uno y condicién
juridica). Fondo de Reserva. Dividendos. Balance.

TEMA XI:

Sociedad de
Responsabilidad
Limitada y Cooperativas.

Definicién. Analogia con la Sociedad Andnima. Sociedad Andnima de
Capital autorizado (S.A.C.A) y Sociedad Andnima inscrito de Capital
Abierto (S.A.l.C.A). Las Franquicias. El Arbitraje Comercial.

TEMA XIl:

Cuentas en Participacion.

Sociedad Irregular.

Definicién y caracteristicas de cada una. La personalidad juridica en
cada una. Condicidn de los socios. Transformacion. Fusion. Disolucion
y liquidacién de las Sociedades.

TEMA XIil:

Titulos Valores

La Letra de Cambio: requisitos, personas que intervienen. El endoso:
formas de realizar el mismo. La Aceptacién: definicién, cudndo suele
tener lugar, formas de la Aceptacion. El Aval: definicion y formas de
Aval. Vencimiento. Acciones cambiarias. Prescripcion. El Pago. El
Protesto.

TEMA XIV:

Pagaré. Cheque. Cartas
de Crédito y Tarjetas de
Crédito.

Nocidn de Pagaré, requisitos, acciones derivadas del Pagaré,
prescripcién. El Cheque: definicidn, requisitos, plazos para su
presentacion. Cheque al cobro: acciones derivadas de su emisién sin
provision de fondos. Protesto. Clases de cheques. Cartas de Créditos:
generalidades, definicién, caracteristicas. Tarjetas de Crédito:




definicion, generalidades, utilidad, clases de tarjetas.

TEMA XV: Atraso: definicidn, sujeto, fundamento del atraso, recaudos de la
solicitud, procedimiento para la solicitud del beneficio del atraso. La
Quiebra: definicién, fundamento, clases de quiebra, requisitos legales.
Diferencias entre atraso y quiebra.

Derecho Concursal
Mercantil

V.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA Y DE APRENDIZAJE

Actividades del Docente:

Se recomienda promover los procesos de analisis, conjeturas, comparaciones y argumentaciones a través
del uso de preguntas guias para el desarrollo de los diferentes contenidos, sustentado en lecturas
propias del drea de estudio.

Actividades del estudiante:

En todas las sesiones de clase el estudiante deberd hacer lectura previa del material que va a ser
desarrollado, a los fines de facilitar su comprensién a través del desarrollo de esquemas, resimenes y
mapas, infografias, entre otros recursos.

VI.- ESTRATEGIA DE EVALUACION

Se recomienda:

e Tres (3) evaluaciones escritas (20% c/u). 60% 100%
e Talleres, Control de lectura, mapas 40%

VII.- REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

De tipo Doctrinario:

-Borijas, Leopoldo. Instituciones de Derecho Mercantil.

-De Sola, René. La Letra de Cambio en el Derecho Venezolano
-Goldchmidt, Roberto. Curso de Derecho Mercantil.

-Marmol M, Hugo. Fundamento de Derecho Mercantil.
-Mendoza Acedo, Manuel y otros. Sociedades Andnimas.
-Morales, Carlos. Estudio sobre la Letra de Cambio en el Cédigo de Comercio.
-Morlés H, Alfredo. Curso de Derecho mercantil.

-Musi, Abraham. Contratos Mercantiles.

-Pérez, Nestor. La Letra de Cambio y el Cheque.

-Vegas Rolando, Nicolds. Derecho mercantil.

De apoyo Legal:

-Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela.
-Codigo de Comercio.

-Cddigo Civil.

-Ley de Mercado de Capitales.

-Ley Especial de Asociacidon de Cooperativas.

-Ley de Propiedad Industrial

- Ley General de Bancos y otras instituciones Financieras.
-Ley de Empresas de Seguros y Reaseguros.

-Ley de Aviacion Civil.




