PROGRAMA DE
AUDITORIA |

OB.JETWVO;

Al finalizar el curso el alumno debe ser capaz de planificar y pregramar una: auditoria de balance (activo)
y emitir conclusiones, recomendaciones y excepciones en dicha &rea. Igualments el conocimiento
adquirido, asi come la habilidad en el uso de normas de auditoria y de principios de contabilidad serdn una
herramienta més de su acervo profesional,

CONTENIDO:

TEMA 1.- INTRODUCCION,

Concepto de Auditoria: Auditorfa Intermna y Auditoria Externa. Naturaleza e importancia del trabajo de
Audiioria: necesidad de Ia Auditarfa, procedimientos basicos de fa Auditoria, 1a opinién del Auditor Exderno (
Pamrafos de opinidn), punto de vista del Negocio, evidencias. Normas de Auditoria. Principios de
Contabilidad Generalmente Aceptados. Estados Financieros bésicos. Responsabilidad legal. Relaciones
con los clientes: confidencialidad, independencia, recomendaciones, irregularidades. Estudios del SAS N° 1
y Normas Colegio 1,3 y 4.

TEMA 2.- ADMINISTRACION DE L OS TRABAJOS DE AUDITORIA.

Conceptos Generales: responsabilidad con respecto al cliente, responsabliidad con respecio al trabajo,
carta arreglo, registros de-clientes. Planesamiento pre[:minar preparacion de programas y plan de trabajo,
asignacién de personal. Responsabilidades en las oficinas del cliente: Asignacién y control del trabdjo,
control de tiempo, revisidn del trabajo, entrenamiento en el trabajo, evaluacion del personal. Informes:
informe de auditoria, memorandum de recomendaciones, cotejo. Terminacion del trabajo: cuestionarios de
revision de Auditoria, distribucién de informes, archivo de los papeles de trabajo, facturacién. Estudios del
SAS N° 47y 31.

TEMA 3.- REVISION DE PROCEDIMIENTOS DE CONTABILIDAD Y CONTROL INTERNO.

Conceptos ‘Generales: definicién, reputacion de la gerencia, Elementos de control interno;
consideraciones principales, desarrollo y administracion. Responsabilidades del auditor: revision de
procedimientos y aplicaciones de normas de Auditoria, recomendaciones sobre mejoras. Ejecucién del
examen; cuestionarios de revisidn, memoraridum sobre procedimientos, evaluacion del control interno y su
efectividad. Estudio del’ SAS N° 22, 53 y 55. Norma Federacion de Colegios.de Contadores Publicos N° 4,
Charia Auditorfa de P.E.D. (SAS 3y 48),

TEMA 4.- PROGRAMA DE AUDITORIA Y PAPELES DE TRABAJO,

Conceptos Generales: finalidad, factores que afectan el programa, fa importancia y la relatividad de!
riesgo, el efecto de los procedimientos contables vy del control interno, relacion de la suditoria interna,
Preparacion y empleo; secclones principales, oportumdad de preparar el programa, quien debe preparario,
el programa y el control de fiempo. Mejoramiento de la eficacia de los procedimientos de auditoria:
Eliminacidn de trabajo innecesario o exesivo, métodos 'y procedimientos més eficaces, perspectiva mas
amplia. Trasfado del trabajo a ios periodos: de menor actividad: Conceptos generales, trabajo preliminar.
Primeras auditorias: conceptos generales, procedimientos de contabilidad y sistema de control interno.
Papeles de trabsjos obfetivos. Requisitos de los papeles de trabajo: conceptos generales, expediente
continuo de auditoria, legajos de papeles de trabajo, organizacion, ordenamiento, indices, asientos de
ajustes y reclasificacién, manifestaciones de la compafiia, contro! de los papeles de trabajo. Contenido de
los papeles de trabajo: conceptos generales, programa de auditoria, perfeccién de los papeles de-trabajo,
hojas de puntos, memorandum de los papeles de trabajo, marcas de comprobacion, cooperacién de cliente..
Programa de revision de los papeles de trabajo. Situacion legal de los papéles de trabajo: Propiedad y.
acceso, evidencia. Estudio del SAS N°® 4, 6 y 41, Charias de muestreo estadistico { ver SAS 39).




TEMA §.- AUDITORIA DEL EFECTIVO Y DE CUENTAS POR COBRAR.

Carnceptos generales. Objetivos de auditoria del efectivo. Pricticas de contabilidad y los estados
financieros: clasificacién en el balance, composicitn del saldo de caja y bancos. Registros y documientos de
contabilidad. Control inferno; ingresos, egresos. Procedimientos de auditorfa:  confirmaciones,
conciliaciories bancarias, arqueos de cafa. Conciliaciones bancarias: conceptos generales, Alcance del
trabajo, comreccion aritmética, partidas de conciliacion contabilizada por el banco en-el periodo posterior,
partidas de conciliacién no contabilizadas por el banco en el periodo -postericr, traspasos entre bancos y
entre cuentas, cuentas bancarias cerradas, revisidn de otros registros y documentos. Posibilidades de
presentacién incorrecta en el efectivo: principios y practicas impropios e inadecuados; fraude, defalcos y
ofras Irreguiaridades. Conceptos Generales Cuentas por Cobrar. Objetivos de Auditoria. Practicas en la
‘Contabilidad. y los Estados Financieros: origen de fas cuentas por cobrar, estimaciones, clasificacién en e
Balance General, cuentas y efeéctos por cobrar descontados, garantias. Registros Contables: naturaleza.
Control Interno: segregacidn de funciones, cuentas de control, Estados de Cuentas, custodias, informes y
estadisticas. Procedimilentos de Auditoria; situacisn y fendencia del negocie, confirmaciones, cuentas de-
gobierno, peticiones de no circularizacién, contabilidad Base de Efectivo, compafias relacionadas, anélisis
cuenta de control, otras cuentas por cobrar, facturacién de contaratos, otros procedimientos de auditoria,
estimacion. cuentas de. cobro dudoso. Posibilidades de presentacidn incorrecta: Principios y précticas
inadecuadas, fraudes, defalcos. Estudio-del SAS N° 9, 12, 14 y 15, Charla de flujo de efectivo.

TEMA 6.- AUDITORIA DE INVENTARIOS E INVERSIONES, _

Conceptos Generales de inventarios, Objetivos de Auditoria. Practicas de Contabilidad y- los estados
{inancieros: conceptos generales, procedimientos de valoracion, costo 0 mercado el menor, reservas de
inventarios, pérdidas en compromisos de compra o ventas, utilidades entre compaiias, presentacidn de
estados financieros. Registros contables. Control Interno; conceptos generales. Funciones: planeamiento
compra, recepcibn, almacenaje, produccién, embarques, contabilidad. Inventarios fisicos: cortes,
valoracion, Procedimientos de auditdria: conocimiento de la compaiiia e industria, revision def control
intemo, observacién de inventarios, cortes, inventarios en poder de terceros, procedimientos afternos toma
fisica, pruebas de valoracién, materia prima, terminados, fifo, pruebas dé mercado, obsolescencia, ajustes,
reservas de inventarios, propledad, inventarios iniciales. Presentacién incorrecta: practicas inadecuadas,
fraudes, defalcos. Conceptos generales inversiones, Objetivos de auditoria. Précticas de contabilidad:
bases del registro, bajas de valor, valores negociables, inversiones a fargo plazo, presentacién de estados
financiercs. Registros contables y control interno. Procedimientos de auditoria: cuenta de valores arqueo,
confirmaciones, valoracion, inversiones filiales, ingresos. Presentacion incorrecta. Précticas inadecuadas,
fraudes, defalcos. Estudio del SAS N° 19, 20, Charla de D.P.C. 10.

TEMA 7.- AUDITORIA DE PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPOS,

Conceptos gerenciales. Objetivos de auditoria. Practicas contables: conceptos generaies, componentes
del costo, excepciones, cargos capitalizables, mantenimiento, herramientas y otros, retiros, depreciacidn,
presentacion en los estados financieros, Registros Contables: cuentas de control, registros auxiliares,
depreciacidn, érdens de trabajo. Control Internc: aprobaciones, control de coslos, retiros, inventarios
fisicos. Procedimientos de Auditoria: auditorias iniciales y periédicas, adiciones y reliros, retiros y
transferencias, depreciacién, propiedad del bien y gravamenes, coberturas de seguros, Problemas
especiales: Presentacién incorrecta: presentaciones inadecuadas, fraudes, defalcas. Estudio del SAS N° 54,
Charla de auditoria de seguros.

TEMA 8- AUDITORIA DE PAGOS POR_ADELANTADO, CARGOS DIFERIDOS, INTANGIBLES Y
OTROS ACTIVOS,

Conceplos generales. Objetivos de auditoria. Practicas de contabilidad: conceplos generales; gastos
pagados por anticipado, descuentos y gastos amortizables, investigacion y desarrolfo, gastos de
organizacion, intangibles, plusvalia. Registros contables y control intemo Procedimientos de auditoria;
politicas de Ja compafia, procedimientos generales, revisibn de cargos, métodos de amortizacidn, seguros
pagados por anticipado, impuestos pagades por anticipado, anticipos de gastos, patentes. Presentaciones
incomrectas: practicas inadecuadas, fraudes, defalcos. Estudios del SAS N° 58, 59, 60y 61. Charla de
Auditoriz de Bancos. '
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